
P VI
RYNEK PRACY OTWARTY DLA 

WSZYSTKICH 207 210 364,11

innowacyjne i 
ponadnarodowe 10.2009 1 884 062,44 wszystkie podmioty

innowacyjne i 
ponadnarodowe 10.2011 1 884 062,40 wszystkie podmioty

6.1
Poprawa dost ępu do zatrudnienia 
oraz wspieranie aktywno ści 
zawodowej w regionie

165 725 933,63

3 992 472,10

 - diagnozowanie potrzeb szkoleniowych, identyfikowanie potrzeb osób bezrobotnych;                                                                                                                
- wsparcie psychologiczno-doradcze;                                                                                                                                                                           
- realizacja programów aktywizacji zawodowej;                                                                                                                                                                                
- poradnictwo zawodowe i pośrednictwo pracy;
- warsztaty aktywnego poszukiwania pracy;                                                                                                                                                                  
- wspieranie wolontariatu;                                                                                                                                                                                                           

wszystkie podmioty

800 000,00
- kampanie informacyjne i akcje promocyjne dot. zachęcania pracodawców do zatrudniania osób z grup 
znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy

wszystkie podmioty

03.2008 PO KL 6.1-2 4 594 975,76  - wzmocnienie i rozwój publicznych słuŜb zatrudnienia.                                          

03.2011 PO KL 6.1-5 3 368 587,08
 - wzmocnienie i rozwój publicznych słuŜb zatrudnienia,                                                                                                                                   
- prowadzenie badań i analiz na regionalnym i lokalnym rynku pracy, ich publikowanie i upowszechnianie.                                              

03.2009 PO KL 6.1-3 4 884 212,35

03.2010 PO KL 6.1-4 4 829 741,58

03.2011 PO KL 6.1-5 4 752 335,75

03.2012 PO KL 6.1-6 4 677 796,80

03.2013 PO KL 6.1-7 4 732 267,57

6.1.3    
(systemowe)

2008-2013 129 093 544,66

 - szkolenia prowadzące do podniesienia, uzupełnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych;                                                                                                                                                
- staŜe/przygotowanie zawodowe w miejscu pracy;                                                                                                                                         
- prace interwencyjne;
- przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej;

Powiatowe Urzędy Pracy

PUP, WUP

Numer 
konkursu

Alokacja EFS+ BP  
/PLN/

PO KL 6.1-111.2007

Ramowy harmonogram naborów wniosków w ramach Progra mu Operacyjnego Kapitał Ludzki

Rodzaj BeneficjentówNr Typy projektów

Termin 
konkursu/Termin 

realizacji 
projektów 

systemowych 
ujętych w 

Rocznym Planie 
Działania

Rodzaj 
projektów

Priorytet/Działanie

6.1.1    
(konkursowe)

wszystkie podmioty

 - diagnozowanie potrzeb szkoleniowych, identyfikowanie potrzeb osób bezrobotnych;                                                                                                                
- wsparcie psychologiczno-doradcze;                                                                                                                                                                           
- realizacja programów aktywizacji zawodowej;                                                                                                                                                                                
- tworzenie systemu zachęt prowadzących do zwiększenia poziomu zatrudnienia;
- poradnictwo zawodowe i pośrednictwo pracy;
- warsztaty aktywnego poszukiwania pracy;                                                                                                                                                                  
- prowadzenie, publikowanie i upowszechnianie badań i analiz dot. sytuacji na rynku pracy,
- opracowanie i upowszechnianie informacji o ofertach pracy, szkoleniach i staŜach;
- upowszechnianie alternatywnych i elastycznych form zatrudnienia oraz metod organizacji pracy;
- wspieranie wolontariatu;
- wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobilności geograficznej oraz zawod. na rynku pracy;
- szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji rynku pracy;
- rozwój dialogu, partnerstwa publicznospołecz. i współpracy na rzecz rozwoju zasobów ludzkich,                                                                                                                                           

6.1.1    
(konkursowe)

6.1.2    
(konkursowe)
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Numer 
konkursu

Alokacja EFS+ BP  
/PLN/

Rodzaj BeneficjentówNr Typy projektów

Termin 
konkursu/Termin 

realizacji 
projektów 

systemowych 
ujętych w 

Rocznym Planie 
Działania

Rodzaj 
projektów

Priorytet/Działanie

11 200 834,70
 - wsparcie dla osób rozpoczynających działalność gospodarczą, w tym doradztwo, jednorazowe środki na 
podjęcie działalności, wsparcie pomostowe w okresie 12 miesięcy od rozpoczęcia działalności 
gospodarczej;                                                                                                                                               wszystkie podmioty

600 000,00
- promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia poprzez kampanie informacyjne;                                                                                                         
- upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu rozwoju przedsiębiorczości. wszystkie podmioty

11 085 460,15
 - wsparcie dla osób rozpoczynających działalność gospodarczą, w tym doradztwo, jednorazowe środki na 
podjęcie działalności, wsparcie pomostowe w okresie 12 miesięcy od rozpoczęcia działalności 
gospodarczej;  wszystkie podmioty

600 000,00  - promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia poprzez kampanie informacyjne.
wszystkie podmioty

10 875 688,25
 - wsparcie dla osób rozpoczynających działalność gospodarczą, w tym doradztwo, jednorazowe środki na 
podjęcie działalności, wsparcie pomostowe w okresie 12 miesięcy od rozpoczęcia działalności 
gospodarczej;  wszystkie podmioty

600 000,00  - upowszechnianie dobrych praktyk z zakresu rozwoju przedsiębiorczości. wszystkie podmioty

6.3
Inicjatywy lokalne na rzecz 
podnoszenia poziomu aktywno ści 
zawodowej na obszarach wiejskich

2 754 322,51

10.2009 PO KL 6.3-1 1 190 418,19 wszystkie podmioty

10.2011 PO KL 6.3-2 790 215,13 wszystkie podmioty

10.2013 PO KL 6.3-3 773 689,19 wszystkie podmioty

PO KL 6.2-1

PO KL 6.2-2

PO KL 6.2-3

 - aktywizacja zawodowa mieszkańców obszarów wiejskich;                                                                                                                                     
- wsparcie lokalnych inicjatyw informacyjnych, szkoleniowych i doradczych;                                                                                                          
- rozwój dialogu, partnerstwa publiczno-społecznego;                                                                                                                                              
- pobudzanie aktywności środowisk lokalnych.

02.2008

02.2010

02.2012

6.2
Wsparcie oraz promocja 
przedsi ębiorczo ści i 
samozatrudnienia

34 961 983,09

6.2    
(konkursowe)

6.3    
(konkursowe)
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Numer 
konkursu

Alokacja EFS+ BP  
/PLN/

Rodzaj BeneficjentówNr Typy projektów

Termin 
konkursu/Termin 

realizacji 
projektów 

systemowych 
ujętych w 

Rocznym Planie 
Działania

Rodzaj 
projektów

Priorytet/Działanie

P VII
PROMOCJA INTEGRACJI 

SPOŁECZNEJ 142 573 470,40

innowacyjne i 
ponadnarodowe 10.2009 998 014,29 wszystkie podmioty

innowacyjne i 
ponadnarodowe 10.2011 998 014,29 wszystkie podmioty

7.1
Rozwój i upowszechnienie aktywnej 
integracji

92 672 755,72

7.1.1   
(systemowe)

53 750 198,32
 - rozwój form aktywnej integracji poprzez kontrakty socjalne;
- upowszechnienie aktywnej integracji i pracy socjalnej w regionie.

ośrodki pomocy 
społecznej

7.1.2   
(systemowe)

32 435 464,50
 - rozwój form aktywnej integracji poprzez kontrakty socjalne;
- upowszechnienie aktywnej integracji i pracy socjalnej w regionie,                                                                                                                          
- wsparcie działań na rzecz integracji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych.

powiatowe centra 
pomocy rodzinie

7.1.3   
(systemowe)

2007-2013 6 487 092,91
 - szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy społecznej, działających na terenie 
regionu, powiązane bezpośrednio z potrzebami oraz ze specyfiką realizowanych zadań.                                                                                                                                

ROPS

7.2
Przeciwdziałanie wykluczeniu i 
wzmocnienie sektora ekonomii 
społecznej

37 924 543,14

3 362 324,66

 - wsparcie dla tworzenia i działalności podmiotów integracji społecznej,                                                                                                                                                                                                   
- subsydiowane zatrudnienie osób zagroŜonych wykluczeniem społecznym w sektorze ekonomii 
społecznej i w organizacjach pozarządowych,
- poradnictwo psychologiczne, psychospołeczne, zawodowe i inne, prowadzące do integracji społecznej i 
zawodowej, 
- rozwój usług społecznych przezwycięŜających indywidualne bariery w powrocie na rynek pracy,
- rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych w poszukiwaniu i utrzymaniu 
zatrudnienia,
- wsparcie tworzenia i działalności instytucji aktywizujących osoby zaburzone psychicznie, w tym 
środowiskowe domy samopomocy,
- promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osób wykluczonych i zagroŜonych wykluczeniem,                                                                                                                                  
- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji społecznej młodzieŜy,
- rozwój nowych form i metod wspracia środowiskowego na rzecz integracji zawod. i społecz.,
- organizowanie akcji i kampanii promocyjno –informacyjnych,
- szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy i integracji społecznej,
- rozwój dialogu, partnerstwa publicznospołecz. i współpracy na rzecz rozwoju zasobów ludzkich.

wszystkie podmioty

600 000,00 - badania i analizy z zakresu integracji i polityki społecznej. wszystkie podmioty

2008-2013

PO KL 7.2-1
7.2.1    
(konkursowe)

11.2008
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Numer 
konkursu

Alokacja EFS+ BP  
/PLN/

Rodzaj BeneficjentówNr Typy projektów

Termin 
konkursu/Termin 

realizacji 
projektów 

systemowych 
ujętych w 

Rocznym Planie 
Działania

Rodzaj 
projektów

Priorytet/Działanie

11.2009 PO KL 7.2-2 4 038 173,75

11.2010 PO KL 7.2-3 3 993 138,35

11.2011 PO KL 7.2-4 3 929 140,69

11.2012 PO KL 7.2-5 3 867 513,31

11.2013 PO KL 7.2-6 3 912 548,70

11.2008 PO KL 7.2-1 2 377 394,80

11.2009 PO KL 7.2-2 2 422 904,25

11.2010 PO KL 7.2-3 2 395 883,01

11.2011 PO KL 7.2-4 2 357 484,41

11.2012 PO KL 7.2-5 2 320 507,98

11.2013 PO KL 7.2-6 2 347 529,22

7.3
Inicjatywy lokalne na rzecz aktywnej 
integracji

9 980 142,95

05.2009 PO KL 7.3-1 4 313 417,78

05.2011 PO KL 7.3-2 2 863 303,01

05.2013 PO KL 7.3-3 2 803 422,15

wszystkie podmioty
7.3    
(konkursowe)

 - projekty przyczyniające się do integracji społecznej mieszkańców obszarów wiejskich,
- wspracie inicjatyw lokalnych o charakterze informacyjnym, szkoleniowym i promocyjnym,                                                                                        
- rozwój dialogu, partnerstwa publiczno-społecznego i współpracy na rzecz rozwoju zasobów ludzkich.

7.2.1    
(konkursowe)

 - wsparcie dla tworzenia i działalności podmiotów integracji społecznej,                                                                                                                                                                                                   
- subsydiowane zatrudnienie osób zagroŜonych wykluczeniem społecznym w sektorze ekonomii 
społecznej i w organizacjach pozarządowych,
- poradnictwo psychologiczne, psychospołeczne, zawodowe i inne, prowadzące do integracji społecznej i 
zawodowej, 
- rozwój usług społecznych przezwycięŜających indywidualne bariery w powrocie na rynek pracy,
- rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych w poszukiwaniu i utrzymaniu 
zatrudnienia,
- wsparcie tworzenia i działalności instytucji aktywizujących osoby zaburzone psychicznie, w tym 
środowiskowe domy samopomocy,
- promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osób wykluczonych i zagroŜonych wykluczeniem,                                                                                                                                  
- wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji społecznej młodzieŜy,
- rozwój nowych form i metod wspracia środowiskowego na rzecz integracji zawod. i społecz.,
- organizowanie akcji i kampanii promocyjno –informacyjnych,
- szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy i integracji społecznej,
- rozwój dialogu, partnerstwa publicznospołecz. i współpracy na rzecz rozwoju zasobów ludzkich,
- badania i analizy z zakresu integracji i polityki społecznej.

wszystkie podmioty

7.2.2    
(konkursowe)

 - wsparcie funkcjonowania instytucji otoczenia sektora ekonomii społecznej świadczących dla nich usługi,                                                                                                                                                                                     
- promocja ekonomii społecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii społecznej.

wszystkie podmioty
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Numer 
konkursu

Alokacja EFS+ BP  
/PLN/

Rodzaj BeneficjentówNr Typy projektów

Termin 
konkursu/Termin 

realizacji 
projektów 

systemowych 
ujętych w 

Rocznym Planie 
Działania

Rodzaj 
projektów

Priorytet/Działanie

P VIII
REGIONALNE KADRY 

GOSPODARKI 145 839 505,55

innowacyjne i 
ponadnarodowe 10.2009 3 141 382,93 wszystkie podmioty

innowacyjne i 
ponadnarodowe 10.2011 3 141 382,97 wszystkie podmioty

8.1
Rozwój pracowników i 
przedsi ębiorstw w regionie

110 972 196,60

8.1.1       
(konkursowe)

11.2007 PO KL 8.1-1 5 622 757,55   - szkolenia dla osób zatrudnionych o niskich kwalifikacjach. wszystkie podmioty

8.1.1   
(konkursowe)

20 493 751,18

 - ogólne i specjalistyczne doradztwo oraz szkolenia dla kadr zarządzających i pracowników 
przedsiębiorstw,                                                                                                                                                                                
- doradztwo dla mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw w zakresie ekonomii, finansów, zarządzania,                                                                                                                                                                                    
- szkolenia dla osób zatrudnionych o niskich kwalifikacjach.

wszystkie podmioty

2 132 105,76

 - pomoc w tworzeniu partnerstw lokalnych z udziałem przedsiębiorstw, jst, zw. zawod. i innych,                                                                                                                                                                        
- wsparcie dla pracodawców przechodzących procesy adaptacyjne i modernizacyjne,                                                                                            
- podnoszenie świadomości pracowników i kadr zarządzających dot. moŜliwości i potrzeb realizacji 
projektów wspierających procesy zmian,                                                                                                                                                                                                     
- szkolenia przekwalifikujące i usługi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu,                                                                                                                                                                                                           
- szkolenia i doradztwo dla przedsiębiorców wspomagające proces zmiay profilu działalności.

wszystkie podmioty

2 500 000,00 - badania i analizy dotyczące trendów rozwojowych i prognozowania zmian gospodarczych, wszystkie podmioty

03.2009 PO KL 8.1-3 20 344 230,68

03.2010 PO KL 8.1-4 20 131 754,19

03.2011 PO KL 8.1-5 7 175 803,32

03.2012 PO KL 8.1-6 4 926 700,30

03.2009 PO KL 8.1-3 4 720 776,18

03.2010 PO KL 8.1-4 4 668 128,12

03.2011 PO KL 8.1-5 4 593 312,46

03.2012 PO KL 8.1-6 4 521 267,74

03.2013 PO KL 8.1-7 4 573 915,80

PO KL 8.1-2

8.1.1   
(konkursowe)

8.1.2   
(konkursowe)

03.2008

 - ogólne i specjalistyczne doradztwo oraz szkolenia dla kadr zarządzających i pracowników 
przedsiębiorstw,                                                                                                                                                                                
- doradztwo dla mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw w zakresie ekonomii, finansów, zarządzania,                                                                                                                                                                                    
- szkolenia dla osób zatrudnionych o niskich kwalifikacjach.

wszystkie podmioty

8.1.2   
(konkursowe)

 - pomoc w tworzeniu partnerstw lokalnych z udziałem przedsiębiorstw, jst, zw. zawod. i innych,                                                                                                                                                                        
- wsparcie dla pracodawców przechodzących procesy adaptacyjne i modernizacyjne,                                                                                            
- podnoszenie świadomości pracowników i kadr zarządzających dot. moŜliwości i potrzeb realizacji 
projektów wspierających procesy zmian,                                                                                                                                                                                                     
- szkolenia przekwalifikujące i usługi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodu,                                                                                                 
- badania i analizy dotyczące trendów rozwojowych i prognozowania zmian gospodarczych,                                                                                                                                                  
- szkolenia i doradztwo dla przedsiębiorców wspomagające proces zmiay profilu działalności.

wszystkie podmioty
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Numer 
konkursu

Alokacja EFS+ BP  
/PLN/

Rodzaj BeneficjentówNr Typy projektów

Termin 
konkursu/Termin 

realizacji 
projektów 

systemowych 
ujętych w 

Rocznym Planie 
Działania

Rodzaj 
projektów

Priorytet/Działanie

03.2009 PO KL 8.1-3 814 371,30

03.2011 PO KL 8.1-5 540 590,30

03.2013 PO KL 8.1-7 529 284,82

8.1.4  
(systemowe)

2009-2013 2 683 446,90
 - badania i analizy dotyczące trendów rozwojowych i prognozowania zmian gospodarczych zachodzących 
w regionie.

Instytucja wskazana 
przez Samorząd 
Województwa

8.2 Transfer wiedzy 28 584 543,05

01.2008 PO KL 8.2-1 3 164 425,59

10.2009 PO KL 8.2-2 3 230 928,40

10.2011 PO KL 8.2-3 3 121 198,76

04.2013 PO KL 8.2-4 1 567 249,66

8.2.2   
(systemowe)

2008-2013 17 500 740,65

 - tworzenie, rozwój i aktualizacja RSI,                                                                                                                                                                    
- wsparcie tworzenia i rozwoju sieci współpracy i wymiany informacji między naukowcami a 
przedsiębiorcami,                                                                                                                                                             
- stypendia naukowe dla doktorantów kształcących się na kierunkach uznanych za szczególnie istotne.

Instytucja wskazana 
przez Samorząd 
Województwa

partnerzy społeczni                      
(org. pracodawców i 
pracowników)

 - staŜe i szkolenia praktyczne dla pracow. przeds. w jedn. naukowych i pracow. nauk. w przeds.,                                                                                                                                                                       
- promocja idei przedsiębiorczości akademickiej,                                                                                                                                                  
- szkolenia i doradztwo dla pracowników uczelni i jednostek naukowych zamierzających rozpocząć 
działalność gospodarczą typu spin-off lub spin-out.

wszystkie podmioty
8.2.1   
(konkursowe)

8.1.3   
(konkursowe)

 - tworzenie sieci współpracy w zakresie wzmacniania dialogu społecznego,                                                                                                              
- promowanie społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw,                                                                                                                                    
- upowszechnienie idei flexicurity .
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Numer 
konkursu

Alokacja EFS+ BP  
/PLN/

Rodzaj BeneficjentówNr Typy projektów

Termin 
konkursu/Termin 

realizacji 
projektów 

systemowych 
ujętych w 

Rocznym Planie 
Działania

Rodzaj 
projektów

Priorytet/Działanie

P IX
ROZWÓJ WYKSZTAŁCENIA I 

KOMPETENCJI W REGIONACH 156 392 768,87

innowacyjne i 
ponadnarodowe 10.2009 3 837 455,84 wszystkie podmioty

innowacyjne i 
ponadnarodowe 10.2011 3 837 455,84 wszystkie podmioty

9.1

Wyrównywanie szans edukacyjnych 
i zapewnienie wysokiej jako ści 
usług edukacyjnych świadczonych 
w systemie o światy

66 087 379,81

3 386 262,82
 - wsparcie istniejących ośrodków wychowania przedszkolnego przyczyniające się do zwiększonego 
uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym.

wszystkie podmioty

170 000,00  - opracowanie i realizacja kampanii informacyjnych promujących edukację przedszkolną. wszystkie podmioty

9.1.2   
(konkursowe)

7 007 474,34
 - programy rozwojowe szkół i placówek oświatowych prowadzących kształcenie ogólne ukierunkowane na 
zmniejszenie wyrównywania dysproporcji w osiągnięciach uczniów w trakcie procesu kształcenia.

wszystkie podmioty

04.2009 PO KL 9.1-2 3 624 338,84

04.2010 PO KL 9.1-3 3 583 918,70

04.2011 PO KL 9.1-4 3 526 479,56

04.2012 PO KL 9.1-5 3 471 167,80

04.2013 PO KL 9.1-6 3 511 587,93

04.2009 PO KL 9.1-2 7 141 615,42

04.2010 PO KL 9.1-3 7 061 969,15

04.2011 PO KL 9.1-4 6 948 787,62

04.2012 PO KL 9.1-5 6 839 797,98

04.2013 PO KL 9.1-6 6 919 444,25

9.1.3   
(systemowe)

2008-2013 2 894 535,41  - realizacja wojewódzkich programów pomocy stypendialnej dla uczniów szczególnie uzdolnionych.
Instytucja wskazana 
przez Samorząd 
Województwa

04.2008 PO KL 9.1-1

 - programy rozwojowe szkół i placówek oświatowych prowadzących kształcenie ogólne ukierunkowane na 
zmniejszenie wyrównywania dysproporcji w osiągnięciach uczniów w trakcie procesu kształcenia.

wszystkie podmioty

 - tworzenie ośrodków wychowania przedszkolnego na obszarach i w środowiskach o niskim stopniu 
upowszechnienia edukacji przedszkolnej w szczególności na obszarach wiejskich,
- wsparcie istniejących ośrodków wychowania przedszkolnego przyczyniające się do zwiększonego 
uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym, 
- opracowanie i realizacja kampanii informacyjnych promujących edukację przedszkolną.

wszystkie podmioty

9.1.1   
(konkursowe)

9.1.1   
(konkursowe)

9.1.2   
(konkursowe)
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Numer 
konkursu

Alokacja EFS+ BP  
/PLN/

Rodzaj BeneficjentówNr Typy projektów

Termin 
konkursu/Termin 

realizacji 
projektów 

systemowych 
ujętych w 

Rocznym Planie 
Działania

Rodzaj 
projektów

Priorytet/Działanie

9.2
Podniesienie atrakcyjno ści i jako ści 
kształcenia zawodowego

44 978 347,83

6 818 880,48

 - programy rozwojowe szkół i placówek oświatowych prowadzących kształcenie zawodowe (dodatkowe 
zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze, doradztwo i opieka pedagogiczno-psychologiczna, dodatkowe zajęcia 
w zakresie kompetencji kluczowych, modernizacja oferty kształcenia zawodowego, współpraca szkół i 
placówek z pracodawcami i instytucjami rynku pracy, wyposaŜenie szkół i placówek).

700 000,00
 - diagnozowanie potrzeb edukacyjnych w obszarze szkolnictwa zawodowego zgodnie z potrzebami rynku 
pracy, 

02.2009 PO KL 9.2-2 7 662 811,19

02.2010 PO KL 9.2-3 7 577 352,33

02.2011 PO KL 9.2-4 7 455 910,79

02.2012 PO KL 9.2-5 7 338 967,09

02.2013 PO KL 9.2-6 7 424 425,95

9.3
Upowszechnienie kształcenia 
ustawicznego w formach szkolnych

16 119 407,87

2 064 627,68

 - programy skierowane do osób dorosłych zainteresowanych uzupełnieniem lub podwyŜszeniem swoich 
kwalifikacji w formach szkolnych, 
- programy potwierdzania kwalifikacji ogólnych i zawodowych zdobytych w sposób pozaformalny i 
nieformalny, 
- usługi doradcze w zakresie wyboru ścieŜki kształcenia (lub uzupełniania wykształcenia i kwalifikacji 
formalnych).

130 000,00
 - kampanie informacyjne w zakresie: korzyści płynących z podwyŜszania lub uzupełniania posiadanych 
kwalifikacji oraz potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy w tym zakresie.

500 000,00  - monitorowanie potrzeb oraz rozszerzanie lub dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

05.2009 PO KL 9.3-2 2 746 209,79

05.2010 PO KL 9.3-3 2 715 582,91

05.2011 PO KL 9.3-4 2 672 060,51

05.2012 PO KL 9.3-5 2 630 150,05

05.2013 PO KL 9.3-6 2 660 776,93

02.2008

wszystkie podmioty

 - kampanie informacyjne w zakresie: korzyści płynących z podwyŜszania lub uzupełniania posiadanych 
kwalifikacji oraz potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy w tym zakresie,
- programy skierowane do osób dorosłych zainteresowanych uzupełnieniem lub podwyŜszeniem swoich 
kwalifikacji w formach szkolnych, 
- programy potwierdzania kwalifikacji ogólnych i zawodowych zdobytych w sposób pozaformalny i 
nieformalny, 
- usługi doradcze w zakresie wyboru ścieŜki kształcenia (lub uzupełniania wykształcenia i kwalifikacji 
formalnych),                                                                                                                                                      - 
wsparcie dla placówek kształcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego.

PO KL 9.3-1

wszystkie podmioty

PO KL 9.2-1

 - diagnozowanie potrzeb edukacyjnych w obszarze szkolnictwa zawodowego zgodnie z potrzebami rynku 
pracy, 
- programy rozwojowe szkół i placówek oświatowych prowadzących kształcenie zawodowe.

05.2008

9.3   
(konkursowe)

9.2   
(konkursowe)
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/PLN/
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9.4
Wysoko wykwalifikowane kadry 
systemu o światy

8 449 689,71

09.2008 PO KL 9.4-1 1 412 506,46

09.2009 PO KL 9.4-2 1 439 545,47

09.2010 PO KL 9.4-3 1 423 491,06

09.2011 PO KL 9.4-4 1 400 676,90

09.2012 PO KL 9.4-5 1 378 707,70

09.2013 PO KL 9.4-6 1 394 762,11

9.5
Oddolne inicjatywy edukacyjne na 
obszarach wiejskich

13 083 031,98

05.2008 PO KL 9.5-1 3 735 205,63

05.2010 PO KL 9.5-2 3 813 703,82

05.2012 PO KL 9.5-3 5 534 122,53

RAZEM 652 016 108,92
Opole, 19.09.2007r.

wszystkie podmioty

wszystkie podmioty

 - studia podyplomowe i kursy doskonalące dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalną i regionalną 
polityką edukacyjną (w tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych 
zajęć),
- studia wyŜsze dla nauczycieli zainteresowanych podwyŜszeniem lub uzupełnieniem posiadanego 
wykształcenia,
- studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyŜszania kwalifikacji pracowników placówek 
kształcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego,
- studia podyplomowe i kursy doskonalące dla nauczycieli i pracowników administracji oświatowej w 
zakresie organizacji, zarządzania, finansowania oraz monitoringu działalności oświatowej,                                                                                                                                                                                     
- programy przekwalifikowania nauczycieli szkolnych w związku ze zmieniającą się sytuacją 
demograficzną.

 - tworzenie i wsparcie działalności inicjatyw ukierunkowanych na pobudzanie świadomości środowisk 
lokalnych w zakresie rozwoju edukacji,
- podnoszenie poziomu wykształcenia i kwalifikacji mieszkanców obszarów wiejskich,
- działania informacyjno-promocyjne, szkoleniowe, doradcze  podnoszące świadomość mieszkańców 
obszarów wiejskich.

9.4   
(konkursowe)

9.5   
(konkursowe)
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